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Politica de Seguridad y Salud Ocupacional

Cerro Dominador es una empresa cuyo propésito es liderar la transicién energética con

innovacién para que las personas puedan elegir un futuro sostenible. Es por eso que
asumimos el compromiso de velar por la seguridad, bienestar y salud de nuestros
trabajadores, contratistas y subcontratistas, proporcionando los recursos necesarios para
la aplicacion de las medidas de seguridad y salud ocupacional relevantes, y asegurando su
efectivo cumplimiento.

Para ello trabajamos en funcién de los siguientes ejes de accion:

Ponemos a la Seguridad y la Salud Ocupacional como nuestro primer valor para todas
las personas que trabajan con nosotros. Desarrollamos nuestra actividad econémica
con el objetivo de “la seguridad es primero”.

Cumplimos y hacemos cumplir los requisitos legales, normativas sectoriales e internas
aplicables, tales como politicas, programas, estandares, principios y compromisos
voluntariamente suscritos por todos nuestros colaboradores en materia de Seguridad y
Salud Ocupacional.

Ponemos en practica de las acciones preventivas mediante un método sistematico y
evaluable. Todo nuestro personal es consciente de su responsabilidad y de la
importancia de su participacién en el ambito de la Seguridad y Salud Ocupacional.
Definimos nuestros KPIs con estandares internacionales para poder garantizar su
cumplimiento.

Proporcionamos condiciones de trabajo seguras y saludables para nuestros
trabajadores y otras partes interesadas.

Aseguramos el proceso de mejora continua de nuestras actividades en materia de
Seguridad y Salud Ocupacional.

Gestionamos en forma proactiva los riesgos identificados a fin de eliminar los peligros y
reducir los riegos en las operaciones.

Informamos y capacitamos en forma continua a nuestros trabajadores en temas de
Seguridad y Salud Ocupacional, para asi fortalecer y enriquecer nuestra cultura
preventiva.

Establecemos un ambiente de confianza para asegurar la participacion de nuestros

trabajadores.
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